
Информация о наличии материально-технических условий для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

 

АНПОО «Цифровой колледж» (далее – Колледж предоставляет условия для 

обучения лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам, в 

том числе: 

- возможность беспрепятственного входа в помещения и выхода из них; 

- возможность самостоятельного передвижения внутри здания в целях доступа 

к помещениям Колледжа (и внутри помещений), в том числе с помощью 

работников Колледжа, предоставляющих услуги, ассистивных и 

вспомогательных технологий, а также сменного кресла-коляски; 

- возможность посадки в транспортное средство и высадки из него перед 

входом в объект, в том числе с использованием кресла-коляски и, при 

необходимости, с помощью работников объекта; 

- сопровождение инвалидов, имеющих стойкие нарушения функции зрения, и 

возможность самостоятельного передвижения по территории здания и в 

помещениях Колледжа; 

- содействие инвалиду при входе в объект и выходе из него, информирование 

инвалида о доступных маршрутах общественного транспорта; 

- надлежащее размещение носителей информации, необходимой для 

обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к объектам и услугам, с 

учетом ограничений их жизнедеятельности, в том числе дублирование 

необходимой для получения услуги звуковой и зрительной информации, а 

также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, 

выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне; 

- обеспечение допуска в Колледж, собаки-проводника при наличии документа, 

подтверждающего ее специальное обучение, выданного по форме и в порядке, 

утвержденных приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 22 июня 2015 г. N 386н; 

- наличие при входе в объект вывески с названием Колледжа, графиком работы 

организации, плана здания, выполненных рельефно-точечным шрифтом 

Брайля и на контрастном фоне; 

- оказание инвалидам помощи, необходимой для получения в доступной для 

них форме информации о правилах предоставления услуги, в том числе об 

оформлении необходимых для получения услуги документов, о совершении 

ими других необходимых для получения услуги действий; 



- предоставление инвалидам по слуху, при необходимости, услуги с 

использованием русского жестового языка, включая обеспечение допуска в 

Колледж сурдопереводчика, тифлопереводчика; 

- адаптация официального сайта органа и организации, предоставляющих 

услуги в сфере образования, для лиц с нарушением зрения (слабовидящих); 

- обеспечение предоставления услуг тьютора, на основании соответствующей 

рекомендации в заключении психолого-медико-педагогической комиссии или 

индивидуальной программе реабилитации инвалида; 

- для инвалидов с нарушениями слуха (слабослышащих) в помещении 

Колледжа, предназначенном для проведения массовых мероприятий, 

установлена индукционная петля и звукоусиливающая аппаратура; 

- оказание работниками Колледжа иной необходимой инвалидам помощи в 

преодолении барьеров, мешающих получению услуг в сфере образования и 

использованию объектов наравне с другими лицами.  

Административный корпус по адресу: г. Екатеринбург, ул.Чкалова, 3. 

обеспечена возможность беспрепятственного доступа в здание; 

 входная группа оборудована кнопкой вызова; 

 выделено места парковки автотранспортного средства для 

инвалидов; 

 на лестничных площадках и маршах нанесена контрастная «желтая 

полоса»; 

 выделена специально оборудованная туалетная комната 

с элементами доступной среды для инвалидов с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата; 

 имеется сменная коляска; 

 имеется версия для слабовидящих на официальном сайте колледжа; 

 имеется кнопка вызова ассистента; 

 обеспечен допуск собаки-проводника при наличии документа, 

подтверждающего ее специальное обучение, выданного по форме и 

в порядке, утвержденных приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 22 июня 2015 г. 

№386н; 

  обеспечено волонтерское сопровождение. 
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